aT Centro di Istruzione Professionale Agricola ed Assistenza tecnica della Provincia di Pistoia
Pistoia 51100 - Via Enrico Fermi 1/a - Telef. 0573/535413 - Fax 0573/535422

Progetto F.I.S.I.Agri
Indagine per la rilevazione dei fabbisogni formativi
e di professionalita delle imprese

Il presente questionario & finalizzato ad individuare i fabbisogni formativi e di professionilta di coloro
che operano nel settore agricolo e vivaistico della provincia di Pistoia.

L'indagine & realizzata nellambito del progetto "F.I.S.I.LAGRI - Formazione Integrata per la
Sostenibilita e I'Innovazione in Agricoltura” finanziato dal Fondo Sociale Europeo e dalla Provincia di
Pistoia

Il suo contributo permettera di pianificare iniziative di formazione che rispondano meglio agli interessi

ed alle necessita delle aziende. La ringraziamo quindi per le informazioni e i suggerimenti che vorra
fornirci.

ANAGRAFICA AZIENDA

Nome Cognome

Ruolo Recapiti

Ragione Sociale

Se societa specificare numero dei soci

Indirizzo dell'impresa

Localita Cap
Telefono Fax
Posta elettronica Sito internet

Settore attivita

Q Vivaismo Q Olivicoltura Q Orticoltura Q Altro (specificare)
Q Floricoltura Q Viticoltura Q Zootechia

Eventuali attivita collaterali

O Agriturismo O Manutenzione ambientale e agroforestale
O Trasformazione prodotti agroalimentari O AItro (SPecifiCare) ... eeeeess s
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Anno di avvio attivita

Numero addetti Tipologia contrattuale prevalente
O nessuno Q Coadiuvanti familiari
O finoa?2 Q Dipendenti a tempo indeterminato
O finoab QO Dipendenti a tempo determinato (incluso
Q finoal0 lavoratori stagionali)
O finoa?20 Q Collaboratori coordinati e continuativi
a 20-50 Q Altro (specificare)
O Oltre 50
Dimensione dell'azienda Mercato
O finoabha Q Locale
O tra 5e10ha Q Extra provinciale
O tralOeb50 ha O Regionale
O pitdi50 ha O Nazionale
Q Internazionale

QUESTIONARIO

1. Con riferimento alle seguenti aree di contenuto quali argomenti ritiene pit importanti per il suo
aggiornamento e per l'aggiornamento professionale delle risorse impiegate nella sua azienda?
(massimo due risposte per area di contenuto)

0 SOSTENIBILITA e INNOVAZIONE TECNOLOGICA

Ad esempio

O
O

|

O
O

Tematiche territoriali agro-gestionali dei processi produttivi aziendali

La risorsa acqua: interazioni fra acqua-suolo-ambiente-coltura, irrigazione, mezzi innovativi per
la gestione dei comparti irrigazione e nutrizione

Fonti energetiche alternative: biogas, biomasse, solare, recupero degli scarti vegetali aziendali,
recupero dei residui della lavorazione del legno

Contributi e finanziamenti per le nuove tecnologie di sostenibilita ambientale

Altro

O ANALISI IMPRENDITORIALE e INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA

Ad esempio

O

OoOooogoano

Strategie di marketing per lo sviluppo del sistema produttivo: la prospettiva di un marchio
d'area

Strategie di infernazionalizzazione: marchio nazionale, comunitario ed internazionale

Controllo di gestione: il budget come strumento di guida e controllo dell'impresa

E-marketing per aziende agricole: il sito web aziendale per la promozione della propria impresa
Formazione per accompagnare il ricambio generazionale

Altro

O AGGIORNAMENTO TECNICO - PROFESSIONALE

Ad esempio
O Gestione sistematica della condizionalita
O Adempimenti normativi per le aziende orto-floro vivaistiche
O Adempimenti per la sicurezza nelle aziende agricole
O Gestione dei rifiuti, riciclaggio e compostaggio




O Tecniche di innesto e potatura: recupero delle tecniche tradizionali alla luce delle innovazioni
O Gestione della logistica aziendale: innovazione tecnologica, nuovi macchinari
O Altro
O COMPETENZE TRASVERSALI
Ad esempio
O Gestione aziendale (archivio, protocollo, scadenziario)

OoOo0ooaod

Informatica, utilizzo della posta elettronica, corso avanzato per |'uso di excel e word
Strumenti di pagamento on line

Inglese commerciale

Tecniche di comunicazione e gestione di un gruppo di lavoro, tecniche di vendita
Altro

2. La sua azienda dispone di computer?

|

O
O
O

No

No, ma sono in procinto di acquistarne uno

Si, per la gestione aziendale

Si, soprattutto per la gestione aziendale, ma anche per utilizzare la posta elettronica e navigare
in internet

3. In quale momento della giornata ed in quale periodo dell'anno & disponibile a frequentare un corso di
aggiornamento?

O0Oogaog

mattino (9.00/13.00)

primo pomeriggio (14.00/17.00)
tardo pomeriggio (16.30/19.30)
sera (20.00/22.00)

¢ indifferente

marzo / maggio
giugno / settembre
ottobre / dicembre
gennaio / febbraio
¢ indifferente

O0oooao

4. In quale momento della giornata ed in quale periodo dell'anno ritiene che i suoi collaboratori e
dipendenti possano frequentare un corso di aggiornamento professionale?

O o0Oo0oaog

mattino (9.00/13.00)

primo pomeriggio (14.00/17.00)
tardo pomeriggio (16.30/19.30)
¢ indifferente

marzo / maggio
giugno / settembre
ottobre / dicembre
gennaio / febbraio
¢ indifferente

O0o0o0oano

5. Con riferimento ai corsi di aggiornamento, quali tra le seguenti modalita formative preferisce?
(massimo due risposte)

O
O
O

corsi teorici di aggiornamento O seminari in aula
formazione con forte pratica sul campo O seminari ospitati nelle aziende
corsi a distanza ftramite collegamento O altro

internet e test di verifica

6. Quali figure professionali ritiene siano particolarmente importanti per la crescita della sua azienda?




7. Ha difficoltd a reperire sul mercato del lavoro le professionalitd necessarie all'azienda ?
Se si, quali in particolare?

8. Quali sono le maggiori carenze riscontrate nei neo-assunti?

Carenze e/o lacune per quanto concerne la preparazione tecnica
Inadeguata preparazione professionale e relativa conoscenza del territorio
Insufficiente conoscenza di una o pitl lingue straniere

Mancanza dei fondamenti di contagbilita

00000

9. Qual é l'aspetto tecnico pit difficile/delicato nella gestione dell'azienda ? (massimo due risposte)

O La fertilizzazione

O La fertirrigazione

O L'irrigazione

O La difesa delle piante

O La produzione e gestione dell'energia
O La programmazione della produzione
O La commercializzazione

10. Chi si occupa della gestione tecnica/agronomica all'interno dell'azienda ?

O Il proprietario dell'azienda

O Un tecnico interno all'azienda

O Un tecnico esterno all'azienda

O Diverse persone, ciascuna competente per aspetti specifici
O Tecnici dell'organizzazione professionale

11. Quali problematiche ambientali percepisce nella sua azienda?

Qualita delle acque in uscita dal sistema produttivo
Approvvigionamento dell'acqua

Perdita di fertilita del suolo

Impermeabilizzazione del suolo
Approvvigionamento energetico

OoOo0ooaod

12. In relazione alle problematiche ambientali riscontrate, quali miglioramenti potrebbero essere
introdotti nella sua azienda ? (massimo due risposte)



Riduzione dell'uso dell'acqua

Recupero e trattamento delle acque

Riduzione dell'uso dei prodotti fitosanitari

Riduzione dell'uso di fertilizzanti

Mantenimento delle condizioni di fertilita nei terreni

Riciclo dei rifiuti (es. scarti verdi)

Fonti energetiche alternative (fotovoltaico, solare termico, biomassa)
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13. L'azienda ¢ interessata ad introdurre innovazioni di prodotto o processo? Se si quali ?

Disciplinare integrato

Disciplinare biologico

Sistema di gestione di qualita (ISO 14001)

Sistema di gestione ambientale (Reg. 761/2001 EMAS)

Oo0Oood

14. Quali pensa possano essere i vantaggi che derivano dall'introduzione in azienda di innovazioni di
prodotto o processo ? (massimo due risposte)

Miglioramento del comportamento ambientale

Riduzione dei costi di gestione aziendale

Riduzione del rischio di multe

Miglioramento dell'immagine della azienda verso |'esterno
Possibilita di accesso a huovi mercati

Altro

Ooooooad

Questionario compilato da

Data

NOTE dell'intervistatore




